OBRAZAC ZA OPISNI IZVJEŠTAJ PROJEKTA
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LIČKO-SENJSKA ŽUPANIJA
Upravni odjel za školstvo, sport i kulturu

JAVNI POZIV ZA FINANCIRANJE INSTITUCIONALNE PODRŠKE UDRUGAMA REGISTRIRANIM NA PODRUČJU LIČKO-SENJSKE ŽUPANIJE IZ PRORAČUNA LIČKO-SENJSKE ŽUPANIJE ZA 2025. GOD.
Obrazac opisnog izvještaja programa ili projekta
Rok za dostavu 30 dana od završetka trajanja potpore
Vrsta izvještaja: godišnji izvještaj

Razdoblje provedbe obuhvaćeno izvještajem: 01.01. - 31.12.2024.
1. Opći podaci o korisniku projekta i projektu
	

	PODACI O PROJEKTU

	Klasa ugovora (prepisati iz ugovora)
	402-09/24-01/01


	Naziv organizacije (prijavitelja): 
	UDRUGA HVIDR-a GOSPIĆ


	Naziv odobrenog projekta:
	ULAGANJE U ORGANIZACIJSKI RAZVOJ I/ILI STABILNOST UDRUGE - financiranje plaće (1) jednog djelatnika

	Osoba ovlaštena za zastupanje 
(u organizaciji – prijavitelju):
	IVICA ALIĆ

	Voditelj/voditeljica projekta 
(u organizaciji – prijavitelju): 
	IVICA ALIĆ

	Mjesto provedbe projekta 
(grad i županija):
	GOSPIĆ, LIČKO-SENJSKA ŽUPANIJA

	Odobreni iznos bespovratnih sredstava:
	3.500,00 € 



	Utrošena sredstva do datuma završetka izvještajnog razdoblja:

 
	11.580,10 €  
(Proračun Grada Gospića utrošeno 8.080,10 €, ugovoreno 8.243,20 €)


	KONTAKTNI PODACI KORISNIKA PROJEKTA

	Adresa organizacije:
	BANA IVANA KARLOVIĆA 1

	Telefon organizacije:
	(053)   575 353

	Fax organizacije:
	           575 353 

	Odgovorna osoba za kontakt: 
	IVICA ALIĆ

	Telefon i mobitel odgovorne osobe za kontakt:
	(053)   575 353, 099/ 400 4918

	E –mail adresa odgovorne osobe za kontakt:
	hvidra.gs@gmail.com

	Internetska stranica organizacije:
	www.hvidra-gospic.hr


1. Postignuća  i rezultati projekta postignuti u izvještajnom razdoblju  

	1.1. Opišite u kojoj su mjeri ciljevi projekta ostvareni (sukladno prijedlogu projekta za koji su odobrena bespovratna sredstva).

	Ciljevi projekta su ostvareni u onoj mjeri u kojoj se pomogne što većem broju HRVI, našim članovima, pa i ostalim hrvatskim  braniteljima koji zatraže pomoć, savjet, uslugu ili razgovor.


	1.2. U tablici navedite aktivnosti (kako su navedene u prijedlogu projekta), nositelje aktivnosti, opis, vremensko razdoblje u kojima su provedene, te koji su rezultati i indikatori aktivnosti:

	Naziv aktivnosti
Nositelj aktivnosti
Opis provedene aktivnosti
Vremensko razdoblje
Ostvareni rezultati i pokazatelji (indikatori)
ULAGANJE U ORGANIZACIJSKI RAZVOJ I/ILI STABILNOST UDRUGE - financiranje plaće (1) jednog djelatnika
HVIDR-a GOSPIĆ
PLAĆA, DOPRINOSI I POREZ
2024.GODINA
ZADOVOLJAVAJUĆI


	1.3. Korisnici obuhvaćeni projektom (spol, dob, mjesto odakle su korisnici, njihove potrebe i druge eventualne posebnosti) i broj korisnika obuhvaćenih projektom? 

	Korisnici su hrvatski ratni vojni invalidi pa i drugi hrvatski branitelji bez statusa HRVI, Projektom je obuhvaćen veći broj osoba, uglavnom muškog spola,  različite dobi, mjesta odakle je od središta Grada Gospića pa do šire okolice čak i drugih mjesta naše županije, njihove potrebe su različite, od samog učlanjenja u udrugu, korištenje prava prema ZOPHBDR do ostalih raznih potreba, obveza i problema.


	1.4. Na koji su način korisnici sudjelovali u projektu?

	Obraćaju nam se vezano za svoja prava i obveze, probleme i potrebe. Prijavljuju se za odlazak na hodočašća, prvenstveno u Mariju Bistricu; Dan sjećanja na žrtve Domovinskog rata u Vukovar i Škabrnju, na sportska natjecanja, te sportska druženja članova srodnih udruga iz drugih dijelova RH.


	1.5. Utjecaj projekta na korisnike?

	Projekt ima pozitivan utjecaj na korisnike. Uključivanjem korisnika u organizacijske oblike i programske aktivnosti pridonosi se važnosti i zamjetno je zadovoljstvo radi ostvarivanja prava i administrativnih potreba kroz redovno funkcioniranje udruge.
Redovno funkcioniranje udruge se može osigurati kroz zadržavanje djelatnika na radnom mjestu.


	1.6. Koje su konkretne promjene nastale (u zajednici, u kvaliteti života korisnika i sl.) kao rezultat vaših aktivnosti?

	Kao rezultat naših aktivnosti je, ostvarivanjem financijske podrške, očuvanja udruge te time očuvanje radnog mjesta.


	1.7. Ako je bilo odstupanja u odnosu na prijedlog projekta, navedite koji su bili razlozi, je li i na koji način ugovaratelj upoznat s promjenama, te na koji su način promjene utjecale na rezultate i ciljeve projekta?

	Odstupanja u odnosu na prijedlog projekta je bilo kod isplate troška plaće u 1.mj.2024. u kojem je isplaćena plaća u iznosu 815,50 €, a koji iznos nije uračunat prilikom potraživanja financijskih sredstava prijavom na Javni poziv već je uzet iznos koji je bio trošak mjesečne plaće kroz godinu:  978,60 x 12 = 11.743,20 €,  

te je navedeni izračun planiran kao trošak plaće u 2024.godini, ali  stvarni trošak za zaposlenu u 2024.godini je iznosio 11.580,10 €.

Ugovaratelj nije upoznat s promjenama do izrade godišnjeg financijskog izvješća.

Promjene nisu utjecale na rezultate i ciljeve projekta.


	1.8. Jeste li u izvještajnom razdoblju naišli na neke značajne prepreke u provedbi projekta? Ako da, kako ste ih uspjeli prevladati? 

	U izvještajnom razdoblju provedbe projekta nismo naišli na značajne prepreke.



2. Provoditelji projekta
	2.1.  Navedite broj zaposlenih i broj volontera uključenih u provedbu projekta. 

	Broj zaposlenih uključenih u provedbu projekta, je /1/ jedan.


	2.2. Jesu li zaposlene nove osobe za potrebe provedbe projekta ?

	Za potrebe provedbe projekta nisu zaposlene nove osobe.


	2.3. Je li bilo promjena vezano uz osobe koje su sudjelovale u provedbi projekta u odnosu na prijedlog projekta,  Ako da, ukratko obrazložite razloge.

	Promjena vezano za osobe koje su sudjelovale u provedbi projekta u odnosu na prijedlog projekta nije bilo.




3. Jačanje kapaciteta organizacije
	3.1. Navedite pohađane edukacije u svrhu jačanja vaših organizacijskih i/ili stručnih kapaciteta. Navedite naziv i organizatora edukacije, te broj sudionika edukacije iz organizacije nositelja i partnera projekta. 

	                                               /                                        /                                       /


	3.2. Koje su povratne informacije uključenih u edukaciju? Na koji je konkretno način edukacija doprinijela razvoju kompetencija zaposlenih u organizaciji/jama?

	                                              /                                         /                                       /



4. Održivost projekta
	4.1. Na koji način će se koristiti rezultati projekta/programa nakon završetka provedbe? Postoji li plan nastavka projektnih aktivnosti?

	                                            /                                         /                                        /


	4.2. Postoje li osigurani izvori financiranja aktivnosti nakon završetka projekta/programa? Ako da, koji?  

	Nakon završetka projekta/programa izvori financiranja aktivnosti će biti osigurana iz Proračuna Grada Gospića i/ili Ličko-senjske županije.



5. Proračun projekta i financijski izvještaj za izvještajno razdoblje
	5.1. Navedite glavne napomene vezano uz financijskih izvještaj i eventualno odstupanje od planiranog proračuna projekta.  

	Napomena uz financijski izvještaj je ta da smo financiranje plaće djelatnika u 2024.godini ostvarili iz Proračuna Grada Gospića u iznosu 8.243,20 €. Međutim, tijekom godišnje potrošnje došlo je do razlike u odnosu na planirano. Utrošena su financijska sredstva Grada Gospića u iznosu 8.080,10 €. Razlog tomu je naveden pod točkom 5.2. 


	5.2. Je li se potrošnja financijskih sredstava odvijala prema planiranom proračunu ili ste imali teškoća? Navedite teškoće na koje ste naišli.

	Potrošnja financijskih sredstava odvijala se prema planiranom proračunu, osim u dijelu isplate plaće u 1.mj.2024. za koji su zatražena sredstva u mjesečnom iznosu od 978,60 €, a utrošena su 815,50 €.



6.Ostali podaci o dosadašnjoj provedbi projekta 

	6.1. Istaknite posebne uspjehe i moguće dodatne vrijednosti vezane uz dosadašnju provedbu projekta.

	Uspjeli smo, ako smo na bilo koji način, hrvatskom branitelju (ne mora to uvijek biti naš član HRVI) ili nekoj obitelji pomogli na bilo koji način. Upriličili neki susret sa suborcima i razveselili priređenim susretom i zabavom. Taj uspjeh nas potiče i opravdava naše djelovanje.


	6.2. Što su bile glavne prepreke s kojima ste se susreli tijekom provedbe projekta? Jeste li ih uspješno prevladali i kako? Što biste naveli kao glavne pouke vezano uz te prepreke i načine na koje ste ih prevladali (ili razloge koji su vas u tome spriječili)?

	Tijekom provedbe projekta nismo nailazili na prepreke.



7. Prilozi izvještaju
	7.1. Popis priloga uz opisni izvještaj (zapisnici, fotografije, članci iz medija, i sl.)

	-Preslika izvoda 
-Obrazac JOPPD



	Ime i prezime, potpis osobe ovlaštene za zastupanje i pečat korisnika projekta (u organizaciji – prijavitelju)

	Ime i prezime, te potpis voditelja/voditeljice projekta (u organizaciji – prijavitelju)

	                 IVICA ALIĆ
                                                  MP

	IVICA ALIĆ


	Mjesto i datum sastavljanja Izvještaja
	Gospić, 27.01.2025.
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